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Når vi taler om brugere i Troldemosen, så er det forældrene vi taler om. Vi ser forældrene som vores vigtigste samarbejdspartnere, uden deres viden og sparring kan vi ikke udnytte vores faglighed optimalt.
Generelt

På det generelle plan er forældrene sikret indflydelse gennem deltagelse i bestyrelsesarbejdet. I Troldemosens bestyrelse sidder der minimum 3 forældre, men har flere lyst til at deltage er de meget velkomne. Dette betyder, at der ofte sidder mellem 6 og 8 forældre, som repræsentanter for den samlede forældregruppe. Der afholdes minimum 4 årlige møder. Møderne afholdes om eftermiddagen, for de forældre som har børnepasnings problemer i forhold til det barn der går i Troldemosen, løser lederteamet det. Referat af bestyrelsesmøderne er tilgængelige for samtlige forældre på Børnegenvej.

Bestyrelsen kan i princippet diskutere og forholde sig til alt vedrørende Troldemosen både drift og indhold. I den sidste ende er det dog personalet, der har metodefrihed i forhold til den pædagogiske og terapeutiske indsats.

Individuelt
På det individuelle plan er forældrene sikret indflydelse på ½ årlige statusmøder der afholdes med det behandlerteam der omgiver barnet i dagligdagen. Mødernes indhold er tilrettelagt på en måde, som tager udgangspunkt i forældrenes ønsker og behov. Det forventes af forældrene, at de er med til at sætte såvel korte som langsigtede mål for vores arbejde med barnet. Behandlerteamet lægger de faglige strategier, og med deres tværfaglige specialviden tilrettelægger de arbejdet, så man så vidt muligt når målene.   
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